Regulamin Komisji Rewizyjnej

|. Postanowienia ogdlne.

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia ,,Omnibus” zwana dalej Komisjg Rewizyjng Stowarzyszenia
,Omnibus” /KRS/ jest powotana do sprawowania kontroli i oceny catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia zgodnie ze statutem Stowarzyszenia na rzecz wspierania edukacji dzieci i mtodziezy
,Omnibus”. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia ,,Omnibus” dziata w oparciu o statut Stowarzyszenia w
zakresie ustalonym niniejszym regulaminem.

Il. Zadania i zakres dziatania KRS.

Zadaniem KRS jest prowadzenie biezgcej kontroli, analizy i oceny catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia, w szczegélnosci dziatalnosci merytorycznej pod wzgledem zgodnosci ze
statutem Stowarzyszenia, planami prac, a takze wytycznymi i uchwatami walnego zebrania
Stowarzyszenia. Zadaniem KRS jest coroczna kontrola i ocena dziatalnosci finansowej
Zarzadu Stowarzyszenia pod wzgledem rzetelnosci i gospodarnosci, a takze terminowosci
zatatwiania spraw. KRS zgtasza na posiedzeniach Zarzadu wnioski dotyczgce dziatalnosci
Stowarzyszenia. KRS przestawia na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia sprawozdanie ze swej
dziatalnosci wraz z oceng dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia. KRS stawia wniosek na
Walnym Zebraniu Stowarzyszenia w sprawie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu.

lll. Zasady organizacyjne.

KRS sktada sie z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.
Cztonkowie KRS petnig swg funkcje spotecznie. Cztonkami KRS nie mogg by¢ cztonkowie
Zarzadu. Kadencja KRS trwa 4 lat, analogicznie do kadencji innych wtadz Stowarzyszenia.
KRS na pierwszym swym zebraniu wybiera sposrdd siebie przewodniczacego i sekretarza.
Zebraniu temu przewodniczy ustepujgcy przewodniczacy KRS, a w razie jego nieobecnosci
najstarszy wiekiem cztonek nowo wybranej KRS. Wszelkie uchwaty, protokdty, pisma i akta
KRS podpisuje przewodniczacy lub sekretarz. W razie trwatej niemoznosci petnienia swych
funkcji przez cztonka KRS, przewodniczacy powotuje w jego miejsce kandydata na cztonka
KRS, ktéry w gtosowaniu na Walny Zebraniu Stowarzyszenia otrzymat kolejng, najwieksza
liczbe gtosdw. W przypadku braku takiej mozliwosci przewodniczgcy powotuje nowego
cztonka KRS z grona cztonkdw Stowarzyszenia. Zebrania KRS powinny odbywaé sie w
miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku. O zebraniach tych powinni by¢
zawiadamiani cztonkowie co najmniej 7 dni przed ustalonym terminem. Uchwaty na

zebraniach KRS zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw w gtosowaniu jawnym. Na wniosek



przynajmniej jednego z cztonkéw KRS gtosowanie mozna przeprowadzi¢ w sposoéb tajny.

Z posiedzen KRS sporzadza sie protokot, ktéry zawiera:

1) porzadek obrad;

2) imiona i nazwiska, funkcje obecnych cztonkéw KRS;

3) nazwiska innych oséb obecnych na posiedzeniu;

4) nazwiska zabierajgcych gtos oraz tres¢ ich wystgpien;

5) liczbe oddanych gtosow ,,za”, ,,wstrzymanych” i, przeciw” uchwatom;

6) tres¢ uchwat;

7) odrebne zdanie cztonka w danej kwestii;

8) date i podpis protokolanta i przewodniczgcego KRS.

Protokét przedktadany jest do zapoznania na nastepnym posiedzeniu KRS.

IV. Formy dziatania KRS.

Cztonkowie KRS biorg czynny udziat w pracach KRS przez: uczestniczenie w zebraniach

KRS, sprawowanie — jako przedstawiciele KRS — merytorycznej kontroli w powierzonej im
dziedzinie dziatalnosci Stowarzyszenia, sktadanie przewodniczgcemu KRS sprawozdan
dotyczacych swej dziatalnosci. Cztonkowie KRS w celu sprawowania kontroli majg prawo
badania wszelkich dokumentéw, akt, ksigg, stanu kasy oraz zadania wszelkich bezposrednich
wyjasnien od wtadz i cztonkéw kontrolowanych jednostek. Cztonkowie KRS majg prawo
braé udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia.
Przewodniczacy KRS: reprezentuje KRS, zwotuje zebrania KRS, bierze udziat w
posiedzeniach Zarzadu, na ktdrych przedstawia ewentualne propozycje i wnioski dotyczgce
dziatalnosci Stowarzyszenia. W przypadku nieobecnosci, przewodniczgcego KRS zastepuje
sekretarz. KRS ma prawo wystepowania do Zarzgdu Stowarzyszenia z wnioskami z ustalen
kontroli i zadania wyjasnien, a w uzasadnionych przypadkach wnioskowania uchylenia lub
zmiany uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia. W ramach biezgcej kontroli dziatalnosci Zarzadu
Stowarzyszenia zgtasza propozycje dotyczgce usprawnienia dziatalnosci, a w szczegdlnych
przypadkach przedstawia Zarzgdowi Stowarzyszenia wnioski o odwotanie z funkcji tych
cztonkéw wiadz, ktdrzy nie realizujg powierzonych im zadan i obowigzkdéw. Whnioski takie
winny by¢ sktadane na pismie i zawierac uzasadnienie. KRS ma prawo wnioskowaé o
zwotanie nadzwyczajnego walnego zebrania Stowarzyszenia zgodnie z § 29 pkt. 3 statutu

Stowarzyszenia.



